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                              中国地质大学（北京）2026年度申报教师系列正高级职称基本情况表

申报职称 教授 申报类型 教学科研型 所属学科组 工科组

申报信息

二级单位 能源学院 现岗位 副教授二级 是否破格 否
是否高水平

人才
否

姓名 许争鸣 性别 男 出生年月 1992.12.02 来校时间 2019.07.03

现从事专业 石油与天然气工程 现职称 副教授 评定时间 2022.01.01

毕业学校 毕业时间 所学专业 学位

最高学历
中国石油大学（北京） 2019.06.20 油气井工程 工学博士学位

留学国家/地区 留学单位 留学时间 回国时间
海外

留学经历 美国 Texas A&M University 2017.9.5 2018.9.2

进站单位 进站时间 出站时间

基

本

情

况

博士后经历 是否有辅导员/班主任经历 班主任经历

一、任现职以来教学工作情况

层次

本科

授课时间 课程名称 课程性质 学时数 学生评价结果

2026秋 钻井与完井工程 必修 48 0.00

2025秋 钻井与完井工程 必修 48 100.00

2024秋 钻井与完井工程 必修 48 99.00

2023秋 钻井与完井工程 必修 48 99.00

2022秋 钻井与完井工程 必修 48 0.00

2026夏 专业实习 必修 2 0.00

2026春 地热流体力学 必修 32 0.00

2025春 地热流体力学 必修 32 98.00

研究生

授课时间 课程名称 课程性质 学时数 学生评价结果

2026春季 钻井完井新进展 学位 32

2025春季 钻井完井新进展 学位 32

2024秋季 博士文献综述（能源) 学位 32

2023秋季 博士文献综述（能源) 学位 32

2023春季 博士文献综述（能源) 学位 32

2026秋季 现代油气藏开发理论与技术 学位 48

2025秋季 现代油气藏开发理论与技术 学位 48

2024秋季 现代油气藏开发理论与技术 学位 48

2023秋季 现代油气藏开发理论与技术 学位 48

2022秋季 油气田开发科技进展 学位 48

教

学

情

况

独立指导研究生人数
独立指导博士研究生人数 独立指导硕士研究生人数 独立指导已毕业博士研究生人数 独立指导已毕业硕士研究生人数

4 17 0 6

二、任现职以来科研工作情况（最多填 5项代表性项目）

主持

项目名称 项目分类 项目负责人 合同经费 开始日期 结项日期

超深层钻井全井温度场耦合作用机理与多元协同降温方法 基金委联合基金重点 许争鸣 50 20250101 20281231

基于机理－数据融合的深井气侵地层参数反演及自动压井研究 基金委面上项目 许争鸣 65 20240101 20271231

专题 高温高压井下测控与流场智能控温技术 2025油气重大专项 许争鸣 60 20250728 20301231

万米深井井筒多相流动传热时序反演与动态调控 基本科研求真学人项目 许争鸣 45 20230101 20251231

气－热－固耦合作用下空气钻进携屑机理研究 国家重点研发计划 许争鸣 50 20220101 20261130

说明：此部分内容为来校前符合评审条例认定的项目（由本人填写并需附相关证明）

其他

项目名称 项目分类 项目负责人 合同经费 开始时间 结束时间

三、任现职以来论文和专利情况（最多填 10项代表性成果）

说明：此部分内容为第一作者或通讯作者并且第一完成单位为中国地质大学（北京）的论文(由科研系统导入)

发表论文

（一）

论著题目 刊物名称 作者情况 发表时间
卷号/期号/起

止页码
收录情况 成果类别 影响因子

CFD－machine learning hybrid modeling for horizontal 

wellbore temperature prediction considering drillstring 

eccentricity

Unconventional 

Resources 

Technology 

Conference

通讯作者 20260622
URTEC－

4493162－MS

国外期刊国

际 EI
其它

Active wellbore cooling during deep drilling circulation via 

microencapsulated phase change materials Energy 

redistribution mechanism and inverse design

Energy 通讯作者 20260611
360, 2026: 

141647

国外期刊国

际 SCI
C 10.1

Transient Surge Swab Pressure Modeling and Tripping Velocity 

Optimization in Managed Pressure Drilling with a Choke－

Controlled Outlet

SPE Journal 通讯作者 20260601
31, 6: 3694–

3717

国外期刊国

际 SCI
B 2.9

Prediction of static formation temperature considering real 

well trajectory for ultra－deep well drilling based on an 

efficient pseudo－3D ordinary Kriging model

Abu Dhabi 

International 

Petroleum 

Exhibition and 

Conference

通讯作者 20251103
SPE－228957－

MS

国外期刊国

际 EI
其它

基于差分进化算法的超深井静态地层温度随钻反演方法 石油学报 通讯作者 20250915
16,09,1805－

1816

核心期刊

EI
其它

Comprehensive review of cuttings transport in wellbore 

drilling Mechanisms challenges and future directions

International 

Journal of Fluid 

Engineering

第一作者 20250527
2, 030601 

(2025)
一般期刊 其它
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超深井控温钻井隔热涂层参数影响机制研究 石油钻探技术 通讯作者 20240301
52, 2: 126－

135
核心期刊 其它

考虑钻杆转速和偏心度耦合作用的环空摩擦压降 CFD模拟及预测模型

研究
石油钻探技术 通讯作者 20231101 51, 6: 32－42

核心期刊其

他
其它

深层页岩欠平衡钻井气液固三相瞬态流动传热模型研究 石油钻探技术 通讯作者 20230901
51, 5: 96－

105

核心期刊其

他
其它

说明：此部分内容为来校前符合评审条例认定的论文(由本人填写并需附相关证明)

发表论文

（二）

论文名称 发表刊物名称 作者情况 发表日期 卷号期号 起止页码 成果类别 影响因子 收录情况

发明

专利

专利名称 授权时间 专利范围

基于气液两相流模型的深井气侵地层参数反演方法及系统 20251010 国内

四、任现职以来教材与教改项目(最多填 5项代表性成果或项目)

教改

项目

申报年度 项目名称 是否主持 级别

2024 AI 赋能《钻井与完井工程》课程教学变革 是 学校级

教材

教材名称 是否主编 出版单位 出版时间 是否省部级以上规划教材 获奖情况

专著

专著名称 是否独立著述 出版单位 出版时间 获奖情况

Fundamentals of horizontal wellbore cleanout: 

theory and applications of rotary jetting 

technology

否
Gulf Professional 

Publishing
2022.5.20

列入墨西哥湾钻探指南，获得

IADC资助
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五、任现职以来教学科研获奖情况

教学

奖励名称 获奖时间 奖励级别 获奖等级 发证机关 本人排名

北京高校第十三届青年教师教学基本功比赛工

科组一等奖
2023.11.1 省级 一等

中共北京市委教育工作委

员会
1

北京高校青年教师创新教研工作室领军人物 2024.8.1 省级 未评等级
中共北京市委教育工作委

员会
1

北京高等学校优质本科教案 2024.10.1 省级 未评等级 北京市教育委员会 1

北京高校第十四届青年教师教学基本功比赛工

科组一等奖优秀指导教师
2025.12.1 省级 一等

北京市总工会、中共北京

市委教育工作委员会
2

中国石油教育学会 2024年石油高等教育（本

科）教学成果特等奖
2024.9.1 省级 特等 中国石油教育学会 7

科研

获奖名称 获奖时间 科研奖励级别 科研获奖等级 发证机关 科研本人排名

绿色矿山科学技术奖－科技进步 20241217 省级奖 一等 中关村绿色矿山产业联盟 12

重庆市科学技术奖 20250828 省级奖 一等 重庆市人民政府 15

其他

其他奖励名称 其他获奖时间 其他奖励级别 其他获奖等级 其他发证机关 其他本人排名

2026年全国高校矿业石油与

安全工程领域优秀青年科技

人才奖

2026.9.13 省级 未评等级
第十五届全国高校矿业石油

安全院长论坛组委会
1

中国地质大学（北京）第八

批“求真学人”青年科技人

才

2023.1.1 学校级 未评等级 中国地质大学（北京） 1

中国地质大学（北京）朱训

青年教师奖
2024.9.1 学校级 未评等级 中国地质大学（北京） 1

2026中国油气人工智能科技

优秀案例
2026.7.31 省级 未评等级

中国石油教育学会数智教育

专业委员会
3

六、现任职以来需要说明的其他成果及贡献

1、2023年 5月至 2025年 9月挂职学校教务处副处长，履行教学管理与服务职责，挂职考核优秀。

2、担任党支部书记，承担基层党建和学院公共服务工作;2025年 6月受聘担任学校第一期“攀峰”青年人才领航工作站执行副站长，聘期一年。

3、2024年担任北京高校青年教师“创新教研工作室”负责人，参与青年教师教学能力培养;2025年 12月获北京高校第十四届青年教师教学基本功比赛工科类 A组优秀指导教师奖。

4、获北京高校第十三届青年教师教学基本功比赛工科组一等奖（2023年）、北京高校优质本科教案奖（2024年），入选学校第二批青年教学骨干人才（2025年）。

5、作为第 7完成人获中国石油教育学会石油高等教育（本科）教学成果特等奖（2024年）。

6、入选学校第八批“求真学人”青年科技人才培养计划（2023年），获学校朱训青年教师奖（2024年）、全国高校矿业石油与安全工程领域优秀青年科技人才奖（2026年）。

七、育人成效（500字以内）

1、主讲《钻井与完井工程》，将能源安全教育与工程实践案例融入专业教学，引导学生理解专业知识与国家能源需求的联系，注重培养学生分析和解决工程问题的能力。

2、2022年，指导本科生史潇雨完成的《深层连续管安全钻井系统水力参数设计》获评学校优秀本科毕业设计（论文）。

3、2026年，指导硕士研究生王庆辰完成的《超深井钻井井筒温度预测及多元协同降温方法研究》获评学校优秀硕士学位论文。

4、针对井下过程不可视、专业机理抽象等教学难点，采用实物钻头与太空沙演示、虚拟仿真、三维建模及动画、在线反馈相结合的教学方法，将复杂机理转化为可观察、可操作、可讨论的学习

任务，帮助学生理解钻头运动与破岩机制，促进理论知识与工程实践衔接。

5、课程调查中，分别有 88.2%和 91.3%的学生认为教具和虚拟仿真有助于理解学习内容;以第一作者发表《多元化教学方法在“钻井与完井工程”课程中的应用研究》，总结教学实践与学生反馈

，为同类专业课程教学提供参考。

八、政治表现及师德师风情况（基层党组织填写）

(签章)

        年    月    日

   本人承诺以上所填写内容均属实，如有虚假自愿放弃申报资格 二级单位审核意见：

经审核, 同志以上所填内容属实

审核人： 审核单位负责人：

申请人签字：                  

(签章)

                                  年    月    日                                         年    月    日

注：①该表内容应与《职称申报表》一致且高度综合、言简意赅。②请用 A3纸打印。


